
Action	  Régionale	  pour	  l’Amélioration	  des	  Conditions	  de	  Travail	  

	  

	  
	  
	  
	  
	  
	  

Atelier	  Diag’	  Flash	  	  
Etape	  5	  MOTIVER	  

	  
Objectifs	  pédagogiques	   Public	  
Appréhender	  la	  thématique	  	  «	  MOTIVER	  »	  du	  Diagnostic	  Flash	  
Mutualiser	  les	  astuces	  et	  pratiques	  
Valoriser	  des	  expérimentations	  
Enrichir	  la	  boite	  à	  outils	  

Entreprises	  
Consultants	  des	  Pays	  de	  la	  
Loire	  
Tiers	  intervenant	  	  

Pré	  requis	  souhaitable	  
Avoir	  suivi	  les	  étapes	  Présentation,	  Constater,	  Construire,	  Coopérer	  

Contenu	  et	  déroulement	  
Repères	  et	  méthode	  :	  

• Intégration	  dans	  une	  démarche	  globale	  d’amélioration	  des	  conditions	  de	  travail	  (parcours	  
d’ateliers	  étapes	  1	  à	  5)	  

• Préciser	  la	  notion	  de	  motivation	  en	  entreprise	  :	  
• Terminologie	  :	  motivation	  intrinsèque/	  	  extrinsèque,	  engagement,	  reconnaissance,	  

attractivité	  …	  
• Qualité	  de	  Vie	  au	  Travail-‐Egalité	  Professionnelle	  et	  performance	  de	  l’entreprise	  
• Leviers	  et	  pistes	  d’action	  

• Echanges/débats	  sur	  les	  pratiques	  
• Enseignements	  /	  astuces	  	  

Modalités	  pédagogiques	   Modalités	  d’évaluation	  
Alternance	  entre	  des	  temps	  d’apports	  de	  connaissances	  
et	  des	  temps	  ou	  exercices	  d’appropriation	  

A	  partir	  d’une	  grille	  fournie	  aux	  
participants	  et	  d’un	  tour	  de	  table	  

Durée	   Lieu	  
8h30	  à	  10h00	  –	  Le	  vendredi	  25	  novembre	  2016	   Aract	  des	  Pays	  de	  la	  Loire	  

Organisme	  de	  formation	   Contact	  et	  coordonnées	  
Aract	  des	  Pays	  de	  la	  Loire	  
N°	  52	  49	  02620	  49	  

S.	  KIEHL,	  Chargée	  de	  mission	  
s.kiehl@anact.fr	  
10	  rue	  de	  la	  Treillerie	  –	  BP	  80023	  -‐	  49071	  BEAUCOUZE	  Cedex	  

	  


